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NO. ORDEN

OC-CSRS-126-2025

ORDENADOR E.S.E CAMU SAN RAFAEL

DEL GASTO

BENEFICIARIO CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ, IDENTIFICADO (A)

DE LA ORDEN CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO:1066177926
PRESTACION DE SERVICIOS COMO: EDUCADOR FISICO

OBJETO PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS
DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO
DE CHINU QUE NACEN DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. $S-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA

VALOR SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
PESOS ( $ 6.765.000.00)

PLAZO DE 07/07/2025 A 22/08/2025

TIEMPO 45 DIAS MAXIMO

CDP 1041 -2025

DIRECCION DEL K12 # 17-36 BARRIO TURBO- CHINU

CONTRATISTA

CORREO LIC.CESARHOYOS@GMAIL.COM

TELEFONO O MOVIL 3008971550

SUPERVISOR MARIA CAMILA NADER BULA

Entre los suscritos a saber E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, entidad identificada
con NIT 812.001.579-2, representada legalmente en esta orden por el sefior GHASSAN
NADER NAME, persona mayor de edad, residente en el municipio de Sahagun, departamento
de Cordoba, identificado con la cédula de ciudadania No. 78.759.288 expedida en Sahagun
(Cérdoba), obrando en su calidad de gerente y por ende Representante Legal conforme al
decreto 0175 del 25 21 de marzo de 2.024, “Por medio del cual se realiza nombramiento de
Gerente del CAMU SAN RAFAEL periodo 2024-2028" y acta de posesion numero 16 de fecha
01 de abril de 2.024 , en ejercicio de sus funciones legales y de conformidad con la del 01 de
agosto de 2.024, por medio de la cual se aprueba el Estatuto de Contratacién de la Empresa
-~ Social Del Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, y quien para efectos de la presente
' orden se denominara LA EMPRESA, por una parte y por la otra CESAR ALEXIS HOYOS
RAMIREZ, IDENTIFICADO (A) CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 1066177926, quien
en adelante se denominara EL BENEFICIARIO DE LA ORDEN hemos convenido celebrar la
presente orden de gasto, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que esta orden se justifica en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en la A-007 del 01 de
agosto de 2.024, por medio de la cual se aprueba el Estatuto de Contratacién de la Empresa
Social Del Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN; establece las disposiciones juridicas y
procedimientos que rigen la contratacién al interior de la E.S.E, por lo que la orden de servicio
que celebre la EMPRESA, estan sometidos a dicho Manual. Lo anterior, en concordancia con
el articulo 195 de la Ley 100 de 1993.

Que el estatuto de contratacién A-007 de 01 de agosto de 2024 en su TITULO IV CUANTIA DE
LOS CONTRATOS, MODALIDADES Y MEACNISMOS DE SELECCION; en su articulo 26,
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paragrafo Unico; termina que: los de minima cuantia podran contratar a través de 6rdenes de
prestacion de servicios, obra, mantenimiento, suministro (o equivalentes) segun objeto a
contratar.

Asi mismo en el articulo: 31.6 estudios previos y en su paragrafo unico, decreta que: estos
estudios previos no son obligatorios para aquellas érdenes de compra, de suministro, de obra
o de prestacion de servicios.

Entendiendo lo anterior no se realizara estudios previos y por ende no es necesario el tramite
exigente de los contratos con el estudio respectivo.

En el ARTICULO 46.- de la A-007 de 2024. Reza: TIPOS DE CONTRATACION: Las
modalidades de contratacién que celebre la E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN,

son de los siguientes tipos: contratos con formalidades plenas, érdenes de prestacion de
servicios y érdenes de compra.

1. Contrato con formalidades plenas: Es el tipo de contrato que por regla general celebra la

™ E.S.E., en cualquiera de las clases sefaladas en el Capitulo Ill del titulo Primero del
presente estatuto, y por cualquiera de las modalidades de seleccion sefialadas en el
Capitulo 1V del Titulo Primero del presente estatuto. Con este tipo de contrato se deben
observar todas las formalidades sefialadas en el presente estatuto y en el manual de
contratacién en cada una de sus etapas.

2. Ordenes de Prestacion de servicios, suministro y obra: Este tipo de contratacién puede
aplicarse para aquellos cuyo valor no excedan los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes, cuando la calidad o naturaleza del bien o servicio a contratar no revista
mayor complejidad, no requeriran estudios previos y se haran con un minimo de
formalidades: identificacion de las partes, justificacién, objeto, valor, fecha, plazo, forma de
pago, Certificado de disponibilidad presupuestal y garantias si se requieren, indicacion del
supervisor e imputacion presupuestal. No sera obligatoria la suscripcién de un acta de inicio,
salvo cuando la ejecucion inicie en fecha diferente a la de la suscripcion.

3. Ordenes de Compra: No sera necesaria la suscripcién de un contrato y podra celebrarse
una orden de compra para la adquisicion de bienes cuya cuantia sea inferior a veinte (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes. Estas ordenes de comprar no requeriran

' estudios previos, bastara la justificacion de la contratacion, identificacién de las partes, RUT
del proveedor, el objeto, la relacidon de los bienes a comprar, valor unitario, IVA, fecha,
Certificado de disponibilidad presupuestal.

Que el salario minimo del afio 2025 corresponde a: un millén cuatrocientos veintitrés mil
quinientos pesos ($ 1.423.500.00), que al multiplicarlo por veinte (20) estara dando la suma de:
veintiocho millones cuatrocientos setenta mil pesos ($28.470.000.00), que el valor contratado
en esta orden no supera el tope establecido para realizar una orden de servicios.

Este documento no necesitara acta de inicio, solo bastara con la firma de las partes y su RP
para iniciar la actividad contratada.

El departamento de Coérdoba y la ESE CAMU SAN RAFAEL suscribieron un contrato
interadministrativo No. SS-007-2025, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
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DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE SAHAGUN Y CHINU.

Que la mision de E.S.E. CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN es una institucion prestadora de
servicios de salud publica y que la orden a celebrarse se relaciona con esta mision.

Que los contenidos del PIC, los recursos para su ejecucion, la cobertura de estas y los criterios
para el respectivo monitoreo y evaluacién, se definiran de acuerdo con:

v Necesidades - problematicas en salud de ET de acuerdo con el ASIS, SIVIGILA, PASE
(tensiones

- diagnéstico participativo).

Resultados en salud priorizados por ET en PTS y RPMS.

Estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud.

Competencias y responsabilidades normatividad vigente.

* Anexo Técnico de la Resolucion 3280 de 20184.

De acuerdo con los lineamientos para la organizacion y operacion de los equipos basicos en
salud (EBS), definidos en la Resoluciéon 295 de 2023, se entiende como Equipo de Salud

m Territorial (EST), aquella “estructura funcional y operativa basica en capacidad de ejecutar
intervenciones colectivas e individuales en un territorio, conformado por un (1) médico, una (1)
enfermera(o), cuatro (4) auxiliares de enfermeria, un (1) lider comunitario / promotor y un (1)
profesional de la salud o de area social segun necesidad en salud publica y oferta del talento
humano en la zona".

Este tipo de equipo tiene cobertura municipal y se financian con cargo a los recursos del SGP,
subcuenta de salud colectiva y pueden articularse con los recursos del sistema de salud
— destinados a las actividades.
Que el departamento de Cordoba en sus estudios previos presento unos equipos basicos
relacionados asi: Equipo de Salud Territorial (EST)- Micro territorio Urbano y Rural
15 NL_utficionista: Cun_ experiencia profesional 1 $  4.510.000 $ 6.765.000
minima de un (01) afio.
Licenciado en Educacidn fisica recreacién y
15 deportes: Con experiencia profesional minima 1 $ 4.510.000 $ 6.765.000
f\. de un (01) afio.
Odontologo: con experiencia profesional
2 minima de un (1) afio, inscrito en REHETUS. L 3 4510000 $ 920000
Medico  Veterinario:  Con  experiencia
% profesional minima de un (01) afio. - eten o $ 2200

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versién 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a
contratar se encuentra codificado asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) Servicios (85) Servicios de (10) Servicios Integrales de | (15) Centros de salud
Salud. salud
(F) Servicios (85) Servicios de (10) Servicios Integrales de (17) Servicios de
Salud. salud
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(F) Servicios (85) Servicios de (11) — (15) — Prevencién y

Salud. Prevencion y control de
(11) — Prevencion y (16) — Prevencion y
control de enfermedades. control de

(F) Servicios (85) Servicios de enfermedades

(12) — Practica médica. (15) — Servicios de
prestadores de cuidado

(F) Servicios (85) Servicios de Salud. primario.

(F) Servicios (85) Servicios de Salud. (12) — Practica médica. (22) — Servicios de
valoracion del
estado de salud
individual

La empresa considera conveniente realizar prestacion de servicios como: EDUCARDOR
FISICO para las actividades relacionadas al contrato de prestacion de servicios de salud SS-
007-2025 PIC ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBAY LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL
DE SAHAGUN.

Y Efectuar esta clase de prestacion es oportuno, sabiendo que la E.S.E CAMU SAN RAFAEL DE
SAHAGUN cuenta con la correspondiente disponibilidad presupuestal para esta serie de
prioridades. Asi mismo, la entidad cuenta con un plazo estipulado en el Contrato

Interadministrativo # $8-007-2025 PIC ENTRE LA GOBERNACION DE CORDOBAY LA E.S.E
CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN.

Que existe la necesidad de contratar unos equipos basicos relacionados asi: Equipo de Salud
Territorial (EST)- Micro territorio Urbano y Rural, EDUCADOR FISICO, con una experiencia
minima de un (1) afio.

La entidad se comunicé con: CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ, IDENTIFICADO (A) CON
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO:1066177926 y este la entrego los documentos
pertinentes y exigidos (HV), la cual llena las expectativas de la ESE.

Una vez revisada la hoja de vida del prestador y verificado cada uno de su contenido se

determina que la idoneidad para las funciones a desempefar es apta y por tal motivo se procede
a realizar la orden de servicio.

m™ Que LA EMPRESA consulté las plataformas correspondientes para verificar los antecedentes
del Beneficiario de la orden de acuerdo con el certificado que forma parte del presente acto.

Que con la entrega a la E.S.E de los documentos generales solicitados, se entiende
manifestada la voluntad de CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ, IDENTIFICADO (A) CON
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO: 1066177926, de ejecutar el objeto de la presente orden
de servicios en los términos y condiciones indicadas en la invitacién remitida a éste.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones el Gerente de la E.S.E CAMU SAN
RAFAEL procede a realizar una orden de prestacion de servicios, el cual se regira por las
siguientes condiciones:

PRIMERA —OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO: EDUCADOR FISICO
PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD
PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA EN EL MUNICIPIO DE CHINU QUE
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NACEN DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. SS8-007-2025 CON LA
GOBERACION DE CORDOBA

SEGUNDA — VALOR: El valor total de esta orden, es por la suma de SEIS MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS ( $ 6.765.000.00) INCLUYE IVA., valor que
incluye el precio basico (costos directos e indirectos).

TERCERA - FORMA DE PAGO: LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL- CORDOBA pagara al
beneficiario de la orden el valor de ésta de la siguiente manera:

Se haran 2 pagos mensualizados por valor de:
PAGO 1. DE CUATRO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($ 4.510.000.00).
PAGO 2. DE DOS MILLONES DOSCINETOS VEINTICINCO MIL PESOS ($ 2.225.000.00)

PARAGRAFO: PAGO POR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES: si el firmante de la presente
orden presenta cuentas de cobro por porcentaje de cumplimiento de las obligaciones, estas se
pueden pagar una vez certifique el supervisor de la presente prestacion de servicios.

m™
PARAGRAFO PRIMERO: El pago sera efectivo, previo recibido a satisfaccién los servicios
prestados de la presente orden. LA E.S.E CAMU SAN RAFAEL no reconocera, por
consiguiente, ningun reajuste realizado por el BENEFICIARIO DE LA ORDEN, en relacion con
los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la ejecucién de |la presente
orden y que fueron previsibles al momento de la presentacion de |la propuesta.
PARAGRAFO SEGUNDO: El pago se tramitara dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
presentacion de la correspondiente cuenta de cobro, factura y/o documento equivalente, y su
pago efectivo estara sujeto a la disponibilidad de recursos de la E.S.E de acuerdo con su plan
de Caja.
CUARTA PLAZO: El plazo para la ejecucién de la orden es 45 dias, contados a partir de la
fecha de la firma de la orden.
QUINTA - OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO DE LA ORDEN: Para el desarrollo del objeto,
el beneficiario de la orden debe cumplir las siguientes obligaciones:
™
N°de personas a
DESCRIPCION Territorio Perfil JORNADAS | intervenidas por
Jornada
Realizar ciclo paseo durante la vigencia del convenio en el microterritorio urbano,
previo a cada ciclo paseo hacer una charla sobre la importancia de la préactica
regular de ejercicio fisico como medio para reducir la prevalencia de enfermedades
crénicas no transmisibles, se contara con la asistencia minima de 20 participantes, Licenciado
el recorrido serd minimo de 5 km. Con la poblacién general, se garantiza en
hidratacion a los asistentes. Las evidencias serén listados de asistencias, 3 URBANO educacién 3 20
evidencias fotograficas donde se logre visualizar el nimero de asistentes, un video fisica
de dos minutos de duracién, donde se logre evidencial el desarrollo de la actividad,
factura de la compra del agua.
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Realizar ciclo paseo durante la vigencia del convenio en el microterritorio rural,
previo a cada ciclo paseo hacer una charla sobre la importancia de la practica
regular de ejercicio fisico como medio para reducir la prevalencia de enfermedades
crdnicas no transmisibles, se contara con la asistencia minima de 20 participantes,
el recorrido serd minimo de 5 km. Con la poblacién general, se garantiza

hidratacion a los asistentes. Las evidencias seran listados de asistencias, 3 Licentady

evidencias fotograficas donde se logre visualizar el nimero de asistentes, un video RURAL -~ ) 3 20
de dos minutos de duracién, donde se logre evidencial el desarrollo de la actividad, S ackin

factura de la compra del agua. haica

Promovery realizar jornadas de actividad fisica durante la vigencia del contrato, de |

dos (02) horas de duracion en el entorno educativo del micro territorio rural, en la

que se incluyan aerébicos, danza, ula-ula, saltar la cuerda, desafio, entre otros. Se

debe garantizar hidratacion para los asistentes. Previo a la actividad se debe dar Licenciado

una breve charla de sensibilizacién sobre los beneficios de la actividad fisica para la en

salud y de condiciones y estilos de vida saludables. La actividad estd dirigida a un RURAL educacion 3 20
minimo de veinte (20) estudiantes por jornada. Las jornadas estaran dirigida a un fisica
grupo de estudiantes de la infanciay
adolscecia.

f'\ Gastos: bolsas de agua, ula-ula, cuerdas.

Promover y realizar jornadas de actividad fisica durante la vigencia del contrato, de
dos (02) horas de duracién en el entorno educativo del micro territorio urbanol, en
la que se incluyan aerdbicos, danza, ula-ula, saltar la cuerda, desafio, entre otros.
Se debe garantizar hidratacion para los asistentes. Previo a la actividad se debe dar
una breve charla de sensibilizacién sobre los beneficios de la actividad fisica para la
saludy de condiciones y estilos de vida saludables. La actividad esta dirigida a un Licenciado
minimo de veinte (20) estudiantes por jornada. Las jornadas estaran dirigida a un URBANO en 3 20
grupo de estudiantes de la infancia y la otra jornada dirigida a estudiantes educacion

adolscentes. fisica
Evidencias: acta de concertacion de la actividad con el rector de la IE, listado de
asistencia de los participantes y 5 evidencias fotograficas donde se evidencia el
total de participantes en la charla, realizando la actividad fisica y el suministro de
agua.

Gastos: bolsas de agua, ula-ula, cuerdas.

SEXTA — SUPERVISION DE LA ORDEN: De conformidad con la A-007 del 01 de agosto de
2.024, por medio de la cual se aprueba el estatuto de Contratacién de la Empresa Social Del
Estado CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN, con el fin de ejercer la supervision y el control de

~ la presente orden, el cabal cumplimiento de las obligaciones del beneficiario de la orden y la
vigilancia de la correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del mismo, la supervision
de la orden sera ejercida por parte de LA EMPRESA a través del funcionario que para tales
efectos designe el Gerente de la E.S.E o quien haga sus veces, quien velara por los intereses
del mismo y le corresponderan las siguientes funciones:

a) Velar por que se cumpla correctamente el objeto de la orden.

b) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de este y el correcto manejo de los recursos.
c¢) Conocer los informes de ejecucion de la orden y formular sus observaciones oportunamente
cuando sea el caso, asi como estudiar las consultas y peticiones que efectue el beneficiario de
la orden.

d.) Emitir concepto por escrito y en forma oportuna sobre las solicitudes de adiciones o
prorrogas que presente el beneficiario de la orden

e.) Requerir al beneficiario de la orden cuando prevea que no avanza en las actividades
necesarias para cumplir con los plazos estipulados en el cronograma de actividades presentado
(Si a ello hubiere lugar).
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f) Proyectar el acta de liquidacién de la orden.

SEPTIMA - IMPUTACION PRESUPUESTAL El compromiso de la presente orden sera asumido
por LA EMPRESA con cargo al(los) certificado(s) de disponibilidad Presupuestal CDP No. 1041
de 2.025, expedido por el jefe de Presupuesto de LA E.S.E.

Para constancia se firma en el Municipio de Sahagun, a los 07 dias del mes de julio de 2.025.

Por parte de la E.S.E CAMU SAN RAFAEL, ordenador del gasto,

GERENTE E.S.E CAMU SAN RAFAEL

o ORDENADOR DEL GASTO
‘ Manifestando su voluntad de aceptar el objeto, obligaciones y condiciones generales
derivadas de |la presente orden.
L~
CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ
1066177926
CONTRATISTA
M{J
A CAMILA NADER BULA
SUPERVISOR
™

Los abajo aqui firmantes declaramos que el documento cuenta con los requisitos esenciales

ara la orden o contrato.
NOMBRE EN CALIDAD DE FIRMA FECHA
ANDRES CABRALES

REALIZO MARTINEZ CONTRATISTA 07/072025
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_FORM A}O UNICO | ENTIDAD RI'ECEF'TORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(1 X DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) : NOMBRES
Hoyos Ramirez . Cesar Alexis
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO : NACIONALIDAD PAIS
ce Xce 2 pas} No. 1066177926 F M co.. Xextranero
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE - SEGUNDACLASE X  NUMERO 1066177926 om 11
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia [0, 1]yes [ 12] ano (1.9 88 | Carrera 12 N° 17-36 Barrio Playa Rica
DEPTO Coérdoba pais Colombia pEpTo Cérdoba
MUNICIPIO  Chint MUNiciplo  Sahagun
o TELEFONO 3008971550 emalLlic.cesarhoyos(@gmail.co

0 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

Vi T i ™
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA | FECHADE GRADO
|
| =
1. | 20. | 30. | 40. | 50. | o. ll'ro. 80. Lgo. 10 | 1X mMes | 12| ako 2,00 4] )
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLGOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 | X | Licenciado Educacién Fisica Recreacion y Deporte 08 1210 {1 |2 |

!

1

‘ | | |
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

¥ ] [ N
| E
IDIOMA LOHARLA i LOIF 1 O ESCRIBE

R|(B|/MB|R|B|MB|R |B [MB




(3% EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | Pustical PrivADA | PaIS
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO a - | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
|
D | |

TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

, .

. |

- pia | mes| . Ao, ., | |oial ] mes[, ] a0l
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION

|

I

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA|  PRIVADA | PAIS
Liceo Campestre Jean Piaget | X Colombia
DEPARTAMENTO l MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba - | China liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO 1 FECHADE RETIRO
7751444 — 3225716661 'oia [01] mes[0,2 axo[2.023] | ia [3,0]

| DiA Mes |0, 2 aNo (2 0 | DIA mes |1, 1] ano 20,23
CARGO O CONTRATO i DEPENDENCIA | DIRECCION
Docente J Educacion iCarrera 10N°10-29 B. Chinulito

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | puLica|  PRIvaDA | Pals
U.T. Mis Abuelos Felices | X | Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba Chinu | misabuelosfelices2019@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ : FECHA DE RETIRO
3003627700 pia [24] wmes [0, Fafo [2022] | oia [3,1] mes (1,2 aro 2.022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA J DIRECCION

Instructor de Deporte y Recreacion

EMPRESA O ENTIDAD
Liceo Campestre Jean Piaget

|
1
|
|
1

Talento Humano

" EMPLEO O CONTRA fO ANTER!OR

PUBLICA | 1

| X

PRIVADA |

| Calle 13 N.° 9-04

PAlS
\ Colombia

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Cordoba China liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7751444 -3225716661 | oia [0 1] mes[0 3 avo[2 021 oia [3.0] mes[11] avo [2.0.2:1
CARGO O CONTRATO } DEPENDENCIA DIRECCION

Docente | Educacion Carrera 10N°10-29 B. Chinulito




(3% EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

7751444 — 3225716661

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA 1 PRIVADA PAIS

Liceo Campestre Jean Piaget ‘ X Colombia
DEPARTAMENTO | MuNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba : Chinmi liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE RETIRO -

FECHA DE INGRESO 1
DA Mes [0 2 avo (2,0, 2,01 | Dia 30| mes [IT] ano [20,2 0
o I =

|
1
:
i

Instructor de Deporte y Recreacion

CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCI'A DIRECCION
Docente Educacion Carrera 10N°10-29 B. Chinulito

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA|  PRIVADA | PAIS

Liceo Campestre Jean Piaget X | Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO \ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Cordoba Chint EIiccso:(::Jmpcstrt:j-3empiagct(q’}g_m‘lzili].(:Om

TELEFONOS FECHADE INGRESO FECHA DE RETIRO

7751444 — 3225716661 pia | 01] mes |0, 2 Ao [2 Q 1 9 9 | DIA 3.0 mes|1, 1] afo 2,01 9

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ‘ DIRECCION

Docente Educacion ' Carrera 10N°10-29 B. Chinulito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA QO ENTIDAD PUBLICA \ PRIVADA [ PAIS

U.T. Mis Abuelos Felices . X { Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cordoba Chinu J misabuelosfelices2019@gmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO \ FECHA DE RETIRO

3003627700 | oia [24] mes [0, 7an0 [2019]  oia [31] mes[1,2] avo 2,01,9]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | DIRECCION

Talento Humano [Calle 13 N.® 9-04

EMPLEO O OONTRATO ANTERIOR

Docente

EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBUCA‘ PRIVADA } PAIS
Liceo Campestre Jean Piaget ;‘ . X | Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cordoba Chinu | liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS g FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO

| h =1 =
7751444 — 3225716661 | oia [01] mes[0 3 aro[2 01 3,;#:";\ (3.0] mes [1.1] avo 2,018
| carGo o conTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION

|

Educacion Carrera 10N°10-29 B. Chinulito

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

FORMATO UNICO



(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

| EMPRESA 0 ENTIDAD
Liceo Campestre Jean Piaget

PUBLICA |

|

PRIVADA | PAlS

i Colombia

 DEPARTAMENTO ;

MUNICIPIO

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

| CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
| Cordoba | Ching | liccocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS } FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7751444 — 3225716661 ' oia [01] mes[0,2 ano[2.017] | oia 3.0] wes [1,1] aro 2017]
'CARGO O CONTRATO ACTUAL 7 |  DEPENDENCIA | DIRECCION
Docente 1 Educacion Carrera 10N°10-29 B. Chinulito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PuBLica| PRIvADA | Pals
 Liceo Campestre Jean Piaget J | Colombia
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cor_d_(_)_b:a_ ‘ B | Chint ) B { liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS !  FECHADEINGRESO | ~ FECHADE RETIRO
| 7751444 — 3225716661 ' oia [01] mes[0, 2 avo[2 016 | pia (3,0 mes[1,1] ano 2,016 ]
| cARGO 0 CONTRATO n B i DEPENDENCIA ‘uk DIRECCION - o
Docente . Educacion | Carrera 10N°10-29 B. Chinulito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD o PUBLICA| PRIVADA | PAlS
Liceo Campestre Jean Piaget i | Colombia
DEPARTAMENTO } MUNICIPIO ! CORREO ELECTRONJCO ENTIDAD
Cordoba China l liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
TELEFONOS . B FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO T
7751444 — 3225716661 pia [Q 1] mes [0, 2 Ao [2 (_)_L_| ' oiA [3.0] mes [1.1] Ao [2,0.1.5
| CARGO 0 CONTRATO o DEPENDENCIA | DIRECCION
Docente Educacion 'Carrera 10N°10-29 B. Chinulito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENT?bAD . ‘ PUBUCAE PRIVADA i PAIS
Liceo Campestre Jean Piaget ‘ ' | Colombia
'BEPAATAMENTO o - _T MUNICIPIO ) 1 CORREQ ELECTRONICO EN}fDAD o
Cordoba i China ) ' liceocampestrejeanpiaget@gmail.com
' TELEFONOS - i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7751444 — 3225716661 (oia[01] mes[0 3 av0[2 014 | oia [3.0] wes [1.1] aRo [2,0.1 ,4]
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA | DIRECCION
Docente | Educacion | Carrera 10N°10-29 B. Chinulito




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA \‘

, i ANOS | MESES \

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 L |
TRABAJADOR INDEPENDIENTE - 6

™ : FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ¢} NO (X} ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

e OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

m

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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CC No. 1.066.177.926 EJE‘CHINU

REQUI ITOS ACADEM[COS EXIGIDO_'




LABORATORIO GLENICO NIT: 900549914-9

| LVR_ | vivian RAMIREZ IPS SAS

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DEL LABORATORIO CLINICO VIVIAN
RAMIREZ I.P.S S.AS.

CERTIFICA:

Una vez revisado los archivos de esta empresa, se pudo constatar que CESAR ALEXIS
HOYOS RAMIREZ, identificado con cedula de ciudadania N° 1.066.177.926 de Chinu —
Cordoba, prestd sus servicios personales de forma auténoma e independiente sin
subordinacion y por ende, sin contribuir vinculo laboral mediante contrato de prestacion de
servicios, cuyo objeto contractual fue desarrollar la actividad como ORIENTADOR DE
ACTIVIDAD FISICA DIRIGIDA MUSICALIZADA O RELACIONADA CON LA ENSENANZA
DE CLASES GRUPALES Y MANEJO DE METRICA MUSICAL, en la empresa
LABORATORIO CLINICO VIVIAN RAMIREZ |.P.S S.A.S.

Habitos de vida saludable SST. Durante el periodo comprendido entre el siete (07) de
febrero de 2022 hasta el seis (06) de octubre de 2022.

Para mayor constancia se firma en Chinu Cérdoba a los veintinueve (29) dias del

mes de mayo de dos mil veinticinco (2025), por solicitud de la interesado.

Atentamente,

e gl

MARIA ALEJANDRA MARSIGLIA
JEFE DE TALENTO HUMANO
Laboratorio Clinico Vivian Ramirez IPS SAS

Direcciéon: Carrea 6 N° 20 - 04 Primer piso Tel: 7654665
Cel. 3002472278
Correo: gerencia@laboratoriovr.com — facturacion@laboratoriovr.com —
admision@laboratoriovr.com - c.asistencia@laboratoriovr.com
Chind - Cordoba




QUE

LICEO CAMPESTRE JEAN PIAGET
Con licencia de funcionamiento segun la Resolucion N° 00969
de octubre 11 de 2013 y Resolucidon N° 004159 de octubre 10 de 2019
emanadas de la Secretaria de Educacién Departamental.
Codigo DANE: 323182001477 — NIT: 900580263 -2 — ICFES: 185785

LA RECTORA DEL LICEO
CAMPESTRE JEAN PIAGET

CERTIFICA

CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N°

1066177926 expedida en Chinl Codrdoba, presté sus servicios en este plantel educativo
desempefidandose como Docente del drea de Educacién Fisica Recreacién y Deportes en los
niveles Pre-escolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académica,

Con las siguientes responsabilidades:

Liderar, implementar  y _ ejecutar — proyectos ' de recreacion encaminados al
aprovechamiento del tiempo-libre;-tales-como: actividades musicalizadas y aerdbicos.
Para crear habitos saludables en distintas poblaciones (nifios, jovenes y adultos)
Preparar a los estudiantes en las distintas disciplinas deportivas especificamente en
voleibol, ftbol mano o handball, atletismo y futbol. '

Organizar y liderar torneos inter-escolares en las distintas disciplinas deportivas.

Realizar y dar cuénta de los procesos de evaluacién de los aprendizajes y de las
estrategias didacticas de acompafiamientos para la formacion integral de los estudiantes.

Durante las fechas:

VVVVVYVVYVVVYY

Febrero 01 de 2014 hasta noviembre 30 de 2014.
Febrero 01 de 2015 hasta noviembre 30 de 2015.
Febrero 01 de 2016 hasta noviembre 30 de 2016.
Febrero 01 de 2017 hasta noviembre 30 de 2017
Febrero 01 de 2018 hasta nhoviembre.30 de-2018.
Febrero 01 de 2019 hasta noviembre 30.de 2019.
Febrero 01 de 2020 hasta noviembre 30 de 2020.
Febrero 01 de 2021 hasta noviembre 30-de 2021.
Febrero 01 de 2022 hasta noviembre 30 de 2022.
Febrero 01 de 2023 hasta noviembre 30 de 2023.
Febrero 01 de 2023 hasta noviembre 30 de 2024.

Para mayor constancia se firma a los veinte (20) dias del mes de febrero de 2025.

ESP. ZENAZgA ALVAREZ AMARIS
HET e n

Rectora

Carrera 10° N° 10-29 Barrio Chinulito
Teléfono: 604-765 46 06 — Celular: 3233339138



DOIAN Formutario del Registra Unico Tribularia

""‘"“""EE] Actualizackn de oficio

4. Numero de formulario 14549138263
|| Jlnlllllm]lllollo olllj}lo I!l 828
€r
5. Nimera de Identiicacitn Tributaria (NIT) eov 1. dlectrbnico
10661779826|6] /)\2_’
IDENTIFICACION NN\
24, Tipo de contrdwyents 25. Tipo de documenio 28, Namero de idanifcacin ~
Porsona natural o sucssin fiquida 2 |caduia de Cludadania 14 1066177926 &\
Lugsr de expedicion 28, Pais 29 Dopertamanio 30, TurdacWysticipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cindoba 2@ =N 182
13. Primer spalido 32. Sequdo wpelido 33, Primer rombre e’ W, Orod nombzes
HOYOS RAMIREZ CESAR ) (F ALEXIS
35. Raztn voisl \V/ L%

— A

AUBICACKN. N\ \

34, Pals 39. Departamenio w N 40, Chudat/Municipio
|coLomeia 160 |cwen /O 2 3 | chind 182
<

41. Direccion principel
CL18 10 27 BRRPOLO /}@

42.Como slecinics  IC.CESMMOY0S@gmMail.com LN 2F A\O]

49, Cadigo posial ftomomt ) /{ 300493253 5 rabom2

[QF 7 cusmcacon

Actividad mnemlu'\\ i
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trstamients de datos ley 1581 de 2012

Flena de! solicianis:

Gin parjuicio de las verficacionss que ia DIAN realice.
Firma sutorizada:

084. Nombe  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
085, Corgo
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
mayo de 2025, a las 17:11:09, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1066177926 :
Cddigo de Verificacion 1066177926250526171109

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. '

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. i

oy
',

-
o

i
= =

oS S s s

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

COR w—

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
7 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 de 1



s
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:08:03
PRGCURMURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 272352611

Bogota DC, 26 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1066177926:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

‘ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que ‘
‘Lﬁguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

’EI'A: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
\ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

iestablezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

{sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

| Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

| hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/02/2025 07:56:01 p. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1066177926 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nadional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 110583665 . La persona interesada podra
verificar |a autentiddad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

B Imprimir

£15 9000

Policla Nactonal de Colombia
Deeccén Geoweal - Cra SON' 26 - 21

1.'.::5/ .‘F‘. l Linea de sencxdn 016000 910112

l hipa:/fsrvenpe policia.gov.coPSCAm_cnp_consulla aspx

&

POTFNOA DE LA

VIDA

s}



147225, 20.02 Policia Nacional de Colombia

[N poLICiA NACIONAL
\F oE coLomeIA
o

Consulita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:01:51 PM horas del 14/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1066177926
Apellidos y Nombres: HOYOS RAMIREZ CESAR ALEXIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *"NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policfa Naclonal més cercanas.

Dreccidn Avenida £l Dorgdo # 75
= 25 barro Modelia, Bogotd D C,
Atencion administrativa’ Lunes 3
Viemes 800 am 21200 pmy
200pm 8 500 pm

Linca de ptenc:on 8l cudadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mait djinaruc-
ale@pohcia.gov.co

hitps: //antecedentes policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedsntes xhimi

1z



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombila Informa:

Que siendo las 08:20:34 horas del 15/02/2025, el cludadanao identificado con cédula de ciudadanfa No. 1066177926,
Apeltidos y Nombres HOYOS RAMIREZ CESAR ALEXAS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa cesar alexis hoyos ramirez , con NIT
106617792-6 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de 13 Ley 1918 del 12/072018 Jpor medio de Iz cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
olras disposiciones®y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta a Ley 1918 de

2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normalividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https//Ainhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta
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mutualser

Atencion sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE:

El (La) Sefior(a) HOYOS RAMIREZ CESAR ALEXIS identificado con Cédula de ciudadania
namero 1066177926 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: Cotizante.

Estado de la Afiliacion: Activo

IPS de atencién: ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE CHINU
Categoria: A

Fecha de afiliacion: 02/01/2018

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) A QUIEN INTERESE el 26 de
mayo del 2025. Esta es el reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:

* NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

* No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS

*» Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web www.mutualser.com opcién Ser Afiliado
* Linea permanente 24 Horas 018000116882

Cordialmente,

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo
infocontributivo@mutualser.org
MUTUAL SER EPS



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

ot

En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

M CERTIFICA QUE:

CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.066.177.926, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

-4

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Sooiedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3
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Medellin, 26 de mayo de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ con documento de identidad C1066177926, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de FORTALECIENDO IDEAS SAS con NIT N900580263.

A continuacion, se relacionan las fechas de afiliacion:
Informacion general de la afiliacion
Fecha inicio Fecha fin | Tipo cotizante Centro de trabajo Cédigo C.T I Clase de riesgo Tasa cotizacién Estado cobertura
2023-02-01 3000-12-31 DEPENDIENTE PRINCIPAL CORDOBA 0000000001 1 0.522 EN COBERTURA

)
h

LS

VEGILADO suFeiitlEMDENC A PN
DE ¢

@8 % s n s e e s e e

*Manizales 606 8811280

-Medellin 604 4444578
-Bogotd 6014055911
-Cali 6023808938
-Pereira 6063138400

-Bucaramanga 6076917938
-Cartagena 6056424938
Barranquilla 6053197938

Lineas de atencién 01 8000 511 414 6 01 8000 941 414
Linea de conciliacién ARL 3103157562
segurossura.com.co arisura.com

Pagina 1de 1



CER_AFI_2025000011067

€) POSITIVA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

El usuario mencionado a continuacién registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos Laborales. La
informacion aqui proporcionada es veridica y se registra conforme a los datos suministrados.

Datos del
contratante

Nombres y
apellidos Empresa Contratante 723 - ESE CAMU SAN RAFAEL DE SAHAGUN
o Razén Social

s Tipo de numero de
& documento de NIT documento de 812001579
i identificacion identificacién

| l Datos del contratista

Tipo documento y

nimero de CC. 1066177926 Estado de afiliacion Activa

identificacion

Fecha uitima 11/07/2025 Nombres y apellidos CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ
cobertura Lo

Fecha inicio

contrato 10/07/2025 Fecha de retiro Sin retiro

H

£ Fecha fin contrato 22/08/2025 Tipo de vinculacion Trabajador Independiente
Clase de riesgo 1

Esta certificacion se expide a los 22 dias del mes de julio del 2025.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicarad automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  “"Validar certificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC22072025C1066177926H18914. Este coédige es valido por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A,

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.;
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, DE TODOS LOS

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera LA ASEGURADORA
actuaré como Conciliador ante Positiva ‘ COLOMBIANOS

Mas informacién: hitps://www. positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion
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Certificacion
Bancaria

Lunes, 26 de mayo de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que CESAR ALEXIS HOYOS RAMIREZ
identificado(a) con CC 1066177926, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

F
Producto No. Producto §§§§f,§$§?§éa Estado

Cuenta de ahorros 39841309336 2015-04-24 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (5§7-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 Q0 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. £n caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



